
SVEUCILISTE U SPLITU 

POMORSKI FAKULTET 

Temeljem clanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (Narodne novine, 

broj 29/24) te odluke dekana Fakulteta KLASA: 029-06/26-04/0001; URBROJ: 2181-197-01-01-26-0491) 

raspisuje javni 

NATJECAJ 

za izbor jednog zaposlenika - suradnik na projektu, za rad na projektu ,, Plave vjestine za odriivu buducnost 

- drustveno korisno ucenje u sluibi plavog gospodarstva ", koji provodi Zdravi grad u partnerstvu s 

Pomorskimfakultetom Sveucilista u Splitu, udrugom GVA i svicarskim partnerom WSL na odredeno vrijeme 

u nepunom radnom vremenu od 13 sati tjedno, najduze do zavrsetka projekta.

Opis poslova: 

- strucna i organizacijska podrska u pripremi i provedbi programa drustveno korisnog ucenja;

- podrska u organizaciji i provedbi terenskih i volonterskih aktivnosti;

- sudjelovanje u izobrazbama i aktivnostima strucnog osnazivanja;

- podrska u organizaciji radionica, sastanaka i drugih projektnih dogadanja;

- podrska aktivnostima komunikacije, promidzbe, vidljivosti i diseminacije rezultata projekta;

- suradnja sa studentima, nastavnicima, volonterima, partnerskim organizacijama i drugim dionicima

ukljucenima u provedbu projektnih aktivnosti;

- strucna i organizacijska podrska u pracenju provedbe aktivnosti, prikupljanju potrebne

dokumentacije i administrativnoj provedbi projekta.

Pristupnici na natjecaj, uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (Narodne 

novine, br. 93/14, 127/17, 98/19, 151 /22, 46/23 i 64/23), moraju ispunjavati i sljedece uvjete: 
- zavrsen sveucilisni prijediplomski i diplomski studij odnosno sveucilisni dodiplomski studij (VSS)

sukladno ranijim propisima iz podrucja tehnickih znanosti, polje tehnologija prometa i transport

- najmanje godine radnog iskustva na poslovima pomorskih djelatnosti
- poznavanje rada na racunalu

- poznavanje engleskog jezika

- da se protiv pristupnika ne vodi kazneni postupak ( ne stariji od mjesec dana).

Prednost pri odabiru imat ce kandidati sa stecenim znanjima iz podrucja ekologije i zastite okolisa i/ili 

kandidati s prethodnim iskustvom u volonterskom radu i radu s udrugama. Navedena znanja i iskustvo nisu 

obvezan uvjet za zaposljavanje, vec predstavljaju dodatnu vrijednost pri procjeni kandidata. 

Pristupnici uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj trebaju priloziti zivotopis, presliku domovnice iii 

osobne iskaznice, presliku odgovarajuce diplome, dokaz o radnom iskustvu, dokaz o poznavanju rada na 

racunalu, dokaz o poznavanju engleskog jezika (preslika indeksa, svjedodzbe srednje skole, uvjerenja iii 

odgovarajuce potvrde), uvjerenje nadleznog suda da se protiv pristupnika ne vodi kazneni postupak, ne 

starije od I mjeseca te ostale relevantne dokaze kojima se ispunjavaju trazeni uvjeti. 

Uputa za pristupnike: 




